DERNEGIN ADI VE MERKEZI
DERNEGIN ADI
Madde 1

Dernegin adi, "Haskoy Yerel Evlem Grubu Dernegi ” dir. Kisa adi HAS-YEG dir.

DERNEGIN MERKEZI

Madde 2

Dernegin merkezi Mus ili Haskdy ilgesidir.

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN DERNEKCE
SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE BiCIMLERI iLE FAALIYET ALANI
DERNEGIN AMACLARI

Madde 3

Haskdy ilgesinde faaliyet gostermek tizere kamu, 6zel sektor ve sivil toplum temsilcilerinin ortakhi

ile kurulan "Haskoy Yerel Eylem Grubu™ Derneginin amaglan asagida maddeler halinde siralanmistir;

lirkiye Cumhuriyeti tarafindan uygulanan Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisinde yer alan ve

Avrupa Birligi'ne katulim siirecinde kirsal kalkinmamn saglanmasi igin uygul;

programlarimin bir pargasi olan LEADER yaklagimina gére Haskoy ilgesi
uygun gerekli faaliyetleri yiirtitmek
Haskdy ilgesinde alaminda ortak yerel kimlik, kiiltiir, ihtiyaglar ve beklent

yerel kalkinma ¢aligmas: yiiriitmek

. Yerel halkin karar alma siire¢lerine katihmin saglayarak tabandan tavana yakla§imi yerel

kalkinma stratejisi hazirlamak ve uygulamak

Yerel kalkinma stra‘gl_ilsini merkez alarak yerelde kamu, 6zel sektor, sivil toplum ortakhgim
saglamak ve geligtirmek

Kirsal kalkinmanin saglanmasi igin yerelde ilgenin kalkinmasimi saglayacak yenilikgi
uygulama, yontem ve projeleri belirlemek. uygulamak ve geligtirmek

Ekonomik, sosyal, kiiltiirel, gevresel konulari ve ilgili sektdrleri bir arada ele alacak, ¢ok
sektorlii biitiinctil bir yaklagim ortaya koymak

Ulusal diizeyde ve Avrupa Birliginde ivi uygulama érnekleri ve aym temellerde birlegtigi
kurum ve uygulamalar ile bir ag olusturmak ve deneyimleri paylagmak

IPARD programi konusunda yore halkini bilgilendirmek ve bilinglendirmek, faydalanmak

isteyenlere yol gdstermek, gerektiginde tavsiye mektubu diizenlemek
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9. Bolgede kalkinma igin gerekli analizleri katilimeilar ile blrll —-\' @: A

Oncelikli temalar igerecek sekilde vizyon belirlemek

10. Bdlgenin meveut Kirsal, gevre, su, toprak, mera ve biyolojik gibi dogal kaynaklgrim korumak
ve bu kaynaklarin stirdiiriilebilir Kullamimui igin sosyal, ekonomik, idari ve biirokratik ¢aba
gostermek

11 . Kirsal alanda yagam ve ¢aligma kogullarinin iyilestirilmesini saglamak

DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE BICIMLERI

Madde 4

| . Haskoy ilgesinde yerel kalkinmamn saglanmas: igin, yerel kalkinma strateji belgesinin
hazirlanmasi, uygulanmasinda ve dernegin kurumsal yapisinda LEADER tedbirinin sartlarinin

saglanmasi i¢in kamu kurumlarinca tanimlanan mevzuat ve rehberlere uyvgun, gerekli ¢alisma

ve diizenlemeleri verine getirmek.
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Yerel halkin ve yerelde sivil toplum, kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluglan temsileilerinin

belgenin olusturulmasi amaciyla yiiz yiize gériigme yapmak, anket uygulamak
gergeklestirmek.

4. Yerel kalkinma stratejisinde Haskoy'de kirsal kalkinma igin: paydaglari, alamin Kiiltiirel,
ckonomik, sosyal degerlerini, avantaj ve dezavantajlan igeren analiz ve degerlendirmeleri
yapmak, katihmeilanin katkilaniyla bu analiz ve degerlendirmeler siginda. belirli siire

oncelikli temalar dogrultusunda uygulanacak proje ve faaliyetleri belirlemek.

n

Yerel kalkinma stratejisine gire ortaya ¢ikan vizyon. oncelikli temalar, hedef proje ve

faaliyetler dogrultusunda gerekli uygulamalar yapmak.

6. YKS belgesindeki dncelikler dogrultusunda faaliyet gisterecek gergek ve tiizel kigilere fon
saglamaya yardimer olmak.

7. 1IPARD programi kapsaminda tammli uygun gagrilarda bagvuru yapmak isteyen ve sartlan
yerine getiren gergek ve tiizel Kigiler igin yerel kalkinma stratejisi dogrultusunda referans
mektubu vermek.

8. Yerel kalkinma stratejisinin etkin bir sekilde uygulanmasini, dernegin amaglar dogrultusunda

tanitilmasim saglamak icin gerekli tamium, bilgilendirme, farkindalik yaratma ve harekete

gegirme faaliyetlerini uygulamak.

Q.Gifaallycll;rl;;(t sttmlmcs: ve gelistirilmesi igin aragtirmalar yapmak, g



10. Kurs, seminer, konferans, ¢ahgtay ve panel gibi egitim ¢ai|§ma‘

kapasite gelistirmek,

11 . Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirli bilgi, belge., doku\%-.\ﬂ--}d, = .n emin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢ahigmalanimi duyurmak i¢in  amaglan
dogrultusunda gaz te, dergi. kitap ve biilten gibi yayinlar ¢ikarmak. .

12. Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢aligma ortamim saglamak, her tiirlii teknik arag ve
gereci, demirbag ve Kirtasiye malzemelerini temin etmek

13. Yurt iginden ve yurt disgindan bagis kabul etmek,

14. Yore halkinin yararlanmalari ve bireysel ve mesleki geligimlerini saglamak igin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlan tefrig etmek,

15. Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak. kiralamak,
kiraya vermek ve taginmazlar {izerinde ayni hak tesis etmek.

16. Uluslararas: faalivette bulunmak, bu maksatla yurt disindaki dernek veya kuruluglara tye

olmak ve bu kuruluglarla ortak ¢alismalar vapmak veya yardimlagmak,

18. Gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agmak,

19. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda.
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin
platformlar olusturmak,

20. Dernek amaglan dogrultusunda iktisadi tesekkiil kurmak, isletmek.

21. Dernek ve/ya iktisadi igletmesi amaglarimi gergeklestirmek igin vetkili organlann karanyvla
sahip oldugu menkul ve gayrimenkulleri teminat géstererek banka kredisi kullanabilir, teminat
mektubu veva referans mektubu alabilir.

22. Dernek ve/ya iktisadi isletmesi amaglarim gergeklestirmek igin yetkili organlarin karariyla is
ortakh@ veya sirket kurabilir, kurulu sirketlere ortak olabilir, sirket hisselerini devralabilir.
devredebilir veya sirketleri tasfiye edebilir.

DERNEGIN FAALIYET ALANI

Madde 5§

Dernek niifus kriteri ve genel dzellikleri ile kirsal kalkinma alani olmaya uygun olan Haskéy ilgesinde

sosyal, Kkiiltirel, ckonomik kalkinma. g¢evre koruma ve yenilenebilir enerji  kullanim ile

stirdtiriilebilirligi igeren kirsal kalkinma igin faaliyet gosterir.
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UYE OLMA HAKKI VE UYELIK ISLEMLERI

UYELIK
Madde 6
Dernegin iki tiirlii asil tiyeligi vardir.

a) Asil Uyelik b) Onursal Uyelik

Dernege asil tiyelik 4 farkh paydas grup simifinda yapilir
1) Kamu Temsilcileri: HAS- YEG (kisa ad) kirsal alaminda ver alan kamu kurumlan tiizel
kigiliklerini temsile katilacaklar. Kaymakamhk ve tegkilat birimleri, belediye. muhtarliklar.
Koylere Hizmet Gotiirme Birligi, Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vakfi. kamu kurulusu
niteliginde gorevli meslek odalart bu simif paydaglardir.

2) Sivil Toplum Temsilcileri: HAS-YEG (kisa ad) kirsal alamnda faaliyet gosteren birlik,
kooperatif, borsa ve kirsal kalkinma konularina ilisik faaliyet gosterdiklerine dair
Kaymakamliktan referans mektubu getiren sivil toplum kuruluglar tiye olurlar.

3) Ozel Sekior Temsilcileri: HAS-YEG (kisa ad) kirsal alamnin ekonomik degeri yoresel
tirlinlerini tiretimi ve ticaretinde faaliyet gosteren 6rnek ve deneyimli girketler ve is temsilcileri
iiye olurlar.

4) Oncii ve Orek Faaliyetlerde Bulunan Girisimei Gergek Kisiler: Yerel kalkinmanin saglanmasi

i¢in toplum yararina Ornek Oncii faaliyet gosterdigi yonetim Kurulunca oy
degerlendirilen gergek kigiler dernege tiye olurlar
Yukanida sayili gruplar aymi zamanda asagida sirali sartlan yerine getirmelidir.
a) Yurttaghk haklarina ve fiili chliyete sahip olmak ve 18 yagini doldurmak.
b) Dernek tarafindan hazirlanacak, dernegin amaglarini benimsedigini ve dernegin ¢a
glicii ve becerisi dogrultusunda géniillii katilmay bildirir vazili beyan formunu doldurmak.
¢) Genel kurul tarafindan belirlenen iiyelik aidati ve tyelik girig 6dentisi 6demeyi kabul etmek.
Bu sartlar saglandiginda;
Yazih olarak yapilacak {iyelik bagvurusu en ¢ok otuz (30) giin i¢erisinde karara
baglamir. Karar bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir. Uyelige kabul edilen kisi iiye
kayit defterine kayit olunur.
Uye olunan tiizel kisiligin dogal temsilcisi ya da tiizel kisilikge belirlenen temsilcisi
genel kurulda ve diger gorevlerinde | oy hakkina sahiptir. Ilgili kiginin temsil gorevi
bittiginde tiizel kisilik tarafindan yeni temsilci gérevin sonlanmasinin ardindan, en gok
(30) giin igerisinde atanacakur.

Genel kuruldan 1 ay éncesinde iiye kaydi yapilamaz.
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ONURSAL UYELIK
Madde 7

Dernegin faaliyetlerine maddi ve manevi énemli katkilann yonetim ku

Ly !
Ly W,

lisveya-geRel kurulca

degerlendirilen Kisiler dernegie onursal iiye olarak kaydedilirler. Onursal iiye jénclin'\kuruluna
kaulip goriiy bildirir, yonetim Kkurulunca her bir gorev igin verilecek dernek adma temsil
gorevlerini yerine getirebilir ancak oy hakkina sahip olmazlar. Onursal tiyeler aidat ve giris

ddentisinden muaf olurlar.

UYELIKTEN CIKMA
Madde 8

Her iiye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi
yonetim kuruluna ulasuig: anda ¢ikis islemleri sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege
olan birikmis bor¢larim sona erdirmez.

UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 9

Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller.

| -Dernek tiiziigline aykin davramiglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazil ikazlara ragmen liyelik aidatim alti ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarim kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karan ile tyelikten gikarihir.
Dernekten gikan veya gikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhiginda hak iddia
edemez.
DERNEK ORGANLARI
Madde 10
Dernegin organlan asagida gosterilmistir.

I- Genel kurul,
2- Yonetim kurulu,

3- Denetim kurulu,
4- Teknik Ekip,
DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLIi, TOPLANMA ZAMANI, CAGRI
VE TOPLANTI USULU
Madde 11
Genel Kurul, dernegin en yetkili karar orgam olup; dernege kayith tiyelerden olugur.

Genel Kurul;

1 -B:Aﬁzi]kte belli gdilen ﬁanda olagan, % % _74 . f



2-Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dumck § T = birinin

yazili istegi {izerine otuz giin i¢inde olaganistii toplamr.

Olagan genel Kurul, 3 yilda bir, Mart ayi igerisinde, yonetim Kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte
toplanr.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir.

Yo6netim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi,

{i¢ fiyeyi genel kurulu toplantiva ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagri Usulii
Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gbre genel kurula katilma hakki: bulunan fiyelerin listesini dilzenler.

Genel kurula katilim hakki bulunan iiyeler, en az on bes (15) iin 8nceden toplantinin giinii, saati. veri
ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek. yazih olarak
bildirilmek, iiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilmek
veyva mahalli yaymn araglarn kullanilmak suretiyle toplantiva cagnlir. Bu gagnda, g¢ogunluk
saglanamamas: sebebiyle toplanti yapilamazsa. ikinci toplantinin hangi giin, saat ve verde vapilacag
da belirtilir. 1k toplant1 ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz.
Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa. bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agn usuliine uygun olarak {ivelere

duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en ge¢ alu ay igipd

Genel Kurul toplants bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

hallerinde ise Ggte ikisinin katlimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamas: sebebivle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya kaulan {ive sayisi.
Yonetim ve Denetim Kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula kaulma hakki bulunan tiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplant
yerine girecek iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu iiyeleri veva
Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek girevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler. Yonetim Kurulunca
diizenlenen listedeki adlan kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu bagkan:
veya gorevlendirece@i yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agiligtan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman

segilerek dtvan ht.ye lusturulur,
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G 12
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarin1 imzalamakari Zoru Iudm

Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi Divan Baskani'na aittir.
Genel Kurul'da, yalmzeca giindemde yer alan maddeler goriigiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
iyelerin onda biri tarafindan goriigiilmesi yazih olarak istenen konulann giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel Kurul'da her tiyenin bir oy hakk: vardir; fiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
tiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel Kisinin tiye olmasi halinde.
tlizel Kiginin Yonetim Kurulu Baskani veya temsille gérevlendirecegi Kisi oy kullamr Toplanuda
gorligtilen konular ve alinan Kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkam ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalamir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yonetim Kurulu Bagkani'na teslim
edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen Yonetim Kurulu'na yedi
giin iginde teslim etmekten sorumludur,

GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SI
Madde 12 5 Os_
Genel Kurul'da, aksine karar alinmamugsa, oylamalar agik olarak yapilir. Agik oy ilmad.x '('im9 17
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€23
Bagkani'nin belirtecegi yéntem uygulanir. Y

N 47
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oy pusulalan tyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bog bir kaba atlir ve oy vermenin

Gizli oylama yapilacak olmas: durumunda ise, toplanti bagkam tarafindan miihiirlen

bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.
Genel Kurul kararlan, toplantiya katilan {yelerin salt gogunluguyla alimr. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya kaulan iivelerin {igte iki gogunluguyla
almabilir.
Toplantisiz veyva Cagnisiz Alinan Kararlar
Biitiin Giyelerin bir araya gelmeksizin yazili Kaulimiyla alinan kararlar ile dernek {ivelerinin tamaminin
bu tiiziikte yazih ¢agn usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir.
Bu gekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.
GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde 13
Asagida yazili hususlar genel kurulea goriigililp karara baglanr.
I -Dernek organlarinin segilmesi,
2- Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,
3- Yénetim ve Denetim Kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve Yonetim Kurulu'nun ibrasi.
4-Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerck kabul edilmesi.

3-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmas veya mevceut tasinmaz arin

satilmasi huw ﬁ Kuruluna ye erilmesi,
b !



W
L ¥
6- Yonetim Kurulunca dernek ¢aligmalan ile ilgili olarak hazulaﬁ‘ac_é i\k ent inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi, \
7-Dernek Yonetim ve Denetim Kurullannin kamu gérevlisi olmayan Rask »\c tiyelerine

verilecek dicret ile her tiirlii denek. yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin goreviendirilecek
liyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtirilmasi,

9-Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara tye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim Kurulunun diger Gnerilerinin incelenip karara baglanmas:
1 3-Mevzuatta Genel Kurulca yapilmas: belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel Kurul, dernegin diger organlarimi denetler ve onlann hakh sebeplerle her zaman gorevden

alabilir,

YONETIM KURULUNUN TESKILi, GOREV VE YETKILERI
Madde 14

Yonetim Kurulu. yedi (7) asil ve yedi (7) yedek iiye olarak Genel Kurulca segilin N LRI s®
Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bii!ﬁsﬁmﬁ\mskan.

bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye'yi belirler.

Yonetim Kurulu, tiim diyelerin haber edilmesi saruyla her zaman toplantiya gagnlabilir. Uye
tamsayisimin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmas: ile toplanir. Kararlar, toplantiya katillan tiye tam
sayisinin salt gogunlugu ile alinir.
Y&netim Kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde yedek
listede birebir karsihiginda yazih tiye goreve ¢agrilir.
Yinetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Ydnetim Kurulu agagidaki hususlar yerine getirir.
I- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veva birkagina yetki vermek.
2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri vapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,
3-Dernegin ¢ahgmalan ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak
4-Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tagimir ve tasinmaz
mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin i potek veya

ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde-gube/temsilcilik agiimasin saglamak, l Z
&L 6-GW§ alin lar uygulamak. Za‘ @



8- Biitgenin uygulanmasim saglamak.

9-Dernege iiye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
10-Dernegin amacim gergeklestirmek igin her ¢esit karan almak ve uygulamak
11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

12-Yerel kalkinma stratejilerinin uygulanmasi ve LEADER yaklagimi dogrultusunda bagh

DENETIM KURULUNUN TESKILI, GOREV VE YETKILERI
Madde 15

Denetim kurulu, ii¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek iiye olarak Genel Kurulca segilir.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay: bogalma oldugu takdirde Genel
Kurulda aldign oy ¢oklugu sirasina gore yedek tivelerin géreve ¢agnlmasi mecburidir. Denetim
Kurulunun Girev ve Yetkileri
Denetim Kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin siirdiiriilecegi
belirtilen galiyma konular dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadiini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas
ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarim bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandifinda genel kurula sunar.
Denetim Kurulu; gerektiginde Genel Kurul'u toplantiya ¢agirir.
TEKNIK EKiBiN TESKiLi GOREV VE YETKILERI
Madde 16
Teknik ekip yerel kalkinma stratejisinin hazirlanmasi ve uygulanmasimin baglayici sozlegsmelere
uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, yine sdzlesme gereklerinde tammlanan nitelik, gorev tamimu ve
sayilarda istihdam edilir.
Teknik Ekibin Gérev ve Yetkileri
1) Yerel kalkinma stratejinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda gerekli teknik galigmalari yiiriitmek.
¢ikularin gerekli niteliklerde olmasim saglamak
2) Yerel Kalkinma Stratejisinin gerektirdigi iletigim. verel halk ve kurumlarin harekete
gegirilmesi, tamtim ve idari i ve iglemlerini yerine getirilmesini saglamak
3) Yerel kalkinma stratejisi yilhk uygulama plami hazirlamak ve Yonetim Kurulu onayina
sunmak,
4) Yerel kalkinma stratejisi dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetlerin denetlenebilmesi igin

Yonetim Kuruluna yillik faaliyet raporu hazirlamak

* 5) Ycre‘lé}(;]j‘tg*a St si 'nin tampmuyy yapmak # A gé\



6) Potansiyel bagvuru sahiplerine proje hazirlama konusunda bilgi ve c‘\guﬁn

7) Tamum ve bilgilendirme dokiimanlarimin hazirlanmasim saglamak \, -

8) Yonetim Kurulunca uygun bulunan projeler igin tavsiye mektubu diizen

9) Yerel Kalkinma Stratejisi yilhik uygulama planinda yer alan projelerin uygula

sma destek

olmak, izlemek ve degerlendirmek.

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI
Madde 16

Dernegin gelir kaynaklar agagida sayilmistir.

artirmaya veya eksiltmeye Genel Kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar
3-Dernek tarafindan tertiplenen g¢ay ve yemekli toplanu, gezi ve eglence, temsil, konser. spor

yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hilkimlerine uygun olarak toplanacak bagig ve yardimlar.
6-Dernegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla girigtigi ticari
faalivetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK
DEFTERLER

Madde 16

Defter Tutma Esaslar

Dernekte. isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, wilhk brit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agmas1 durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur,

Bilango esasina gegilmesi durumunda, tist liste iki hesap déneminde yukarida belirtilen haddin altina
diisiiltirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karan ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme i¢in, aynca Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defterYe kayitlan Dernekler Yonetmeligindg belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.



Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazih defterler tutulur.

a) Igletme hesab: esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaks
1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alu toplantiya katilan liyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri
bu deftere iglenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillan ve giden evrakin kopyalari dosyalamir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar ¢iktis alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere iglenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

6-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanddiklart veya

verildikleri yerler ve kullanim stirelerini dolduranlanin kayittan diigiiriilmesi bu

Alind1 Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degild

[

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1-(a) bendinin 1, 2 ve 3'lincil alt bentlerinde kayith defterler bilango esasin
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulil ile kayit gekli Vergi Usul Kanunu
ile bu Kanununun Maliye Bakanhigina verdigi yetkiye Istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gére yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter harig), kullanmaya baslamadan once 11 Sivil
Toplumla Iligkiler Miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalan
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan
Yevmiye Defteri'nin kullamlacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi
Isletme hesabi csasina gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik) (Dernekler

Yénetmeligi EK- 16'da belirtilen) "Isletme Hesabr Tablosu™ diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhiginca yayimlanan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.
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DERNEGIN GELIR VE GIDER ISLEMLERI

Madde 17
Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17 'de 6rmegi bulunan) "Alind1 Belgesi edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciligs ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap dzeti
gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
vapihir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94'tincti maddesi kapsaminda bulunan ddemeleri
i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13'te érmegi buluna) "Gider Makbuzu™ veya "Banka Dekontu™ gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanihir.

Dernek tarafindan kigi. kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim Belgesi™ ile yvapilir. Kisi, kurum veya
kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15'te 6rnegi bulunan) "Ayni Bagis Alindi Belgesi™ ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bigim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira numarasi

tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya clektronik

Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullamlacak "Alindi Belgeleri” (Dernekler Y
gisterilen bigim ve cbatta) ydnetim kurulu karariyla, matbaaya bastirthr.
Alindi belgelerinin bastinlmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi. deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek Kigl veya
kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullammma ve toplamilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hitkiimlerine gére harcket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim Kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek Kisi veya Kigiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, vénetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kigilerin agik kimligi,
imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da ver alan) "Yetki Belgesi™ dernck
tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yoénetim kurulu bagkaminca onaylanmir. Ydnetim
Kurulu asil iiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi Yonetim Kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten vetki
belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi

diizenlenen kisinin gérevinden aynlmasi, 6liimii, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde.
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verilmig olan yetki belgelerinin dernek Yonetim Kurulu'na bir hafta u,mETet : ‘ 1
gelir toplama yetkisi yonetim kurulu Karan ile her zaman iptal edilebilir.” I
Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak {izere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak {izere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanr.

Beyanname Verilmesi
Madde 15

Dernegin, bir 6neeki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla sonuglarina
iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21 'de bulunan) "Dernek Beyannamesi” Dernek Yonetim Kurulu

tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 iginde dernek bagkam tarafindan allin miilki

idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii

Madde 16-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarim izleyen otuz giin iginde, yoneti denetim
kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi EK-3 'te ver
alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel Kurul toplantisinda tiiziik
degisikligi yapilmas: halinde; genel kurul toplant tutanagy, tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni
sekli, her sayfasi yonetim kurulu iiyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmig dernek tiiziigliniin son
sekli, bu fikrada belirtilen stire iginde ve bir yaz1 ekinde miilki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde (Dernekler Ydnetmeligi EK-
26'da sunulan) "Taginmaz Mal Bildirimi™ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.
Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan dnce (Dernekler
Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi™ doldurup miilki idare amirligine
bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartimin yerine
getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernckler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degigiklik Bildirimi": genel kurul toplantis1 diginda dernek organlarinda mevdana
gelen degisiklikler (Derekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) "Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, deg:;nkhgl izleyen otuz gﬂn 1¢mde miilki idare amirligine bildirilir.
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Temsilcilik A¢ma
Madde 17

Dernek, yerel kalkinma stratejisinin verimli bir faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim kurulu
karanyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karanyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazih olarak bildirilir.

Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Dernegin i¢c Denetimi
Madde 18

bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliiligiini ortadan
kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluglarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 19

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiva¢ duyulmas: halinde yonetim
kurulu Karan ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda
olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilit. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklar ile
kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi 8deme gii¢liigtine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20

Tiiziik degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degigikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin 2/3
¢ogunlugu aramr. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantimin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
ilye tam sayisimn iki katindan az olamaz.

Tiizuk degisikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan

tiyelerin oylarinin 2/3 'i'diir. Genel kurulda tiiztik degigikligi oylamasi agik olarak ?
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Madde 21

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir,
Genel kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi igin genel kurula katilma hakki bujunan iiyelerin 2/3
¢ogunlugu aramr. Cogunlugun safilanamamasi sebebiyle toplantimin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
tiye tam sayisimin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki

bulunan iiyelerin oylarinin 2/3 "i'diir. Genel kurulda fesih kararn oylamas: agik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri
Genel kurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
tiyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindig
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi iginde biitiin

islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde Hask&y Yerel Eylem Grubu Dernegi” ibaresi kullanihir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi iglemlerini bagtan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlan
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varhk ve yiikiimliilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda dernegin alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallan paraya gevrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim, para, mal ve haklan, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina
en vakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfive islemleri, miilki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay iginde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasim miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatyla son yonetim kurulu tyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yénetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi
bes yildir.



HUKUM EKSIKLIGI

Madde 22

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen
¢ikartilmuig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hitkiimleri
uygulanir.

Gegici Madde 1

i1k genel kurulda dernek organlar olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve

islemleri yiiriitecek olan gegici yonetim Kurulu iiveleri agagida belirtilmigtir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi-Soyadi Girev Unvam

1- Mehmet Suheyl KASAK Gegici Yonetim Kurulu Bagkam

2- Yiiksel ERKUL Gegici Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis:
3- Yusuf KARAYEL Gegici Yonetim Kurulu Sekreteri

4- Mesut AKYEL Gegici Yonetim Kurulu Saymam

5- Berna DEMIR Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

6- Adem PACAL Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

7- Enver ERDOGAN Gegici Yonetim Kurulu Uyesi
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